
Missie-Visie-Identiteit
MISSIE Wij, het Octaaf, creëren een sfeer waarin de kinderen zich geborgen en geaccepteerd voelen. Wij staan 
voor kwalitatief, hoogwaardig en eigentijds onderwijs waarin de samenwerking tussen het kind, de ouders en al 
het personeel van het Octaaf centraal staat. Ons onderwijs sluit aan bij de behoeften van ieder kind; cognitief, 
sociaal emotioneel en talent. Wij dagen alle kinderen uit het beste uit zichzelf te halen. Een veilige 
school  waarbij onze identiteit, leefstijl en de rots en water training een basis vormen van ons handelen. 
De kinderen op het Octaaf leren verantwoordelijk te zijn voor zichzelf, anderen en de omgeving. Door een 
positief zelfbeeld en zelfvertrouwen kunnen zij zich tot een gelukkig mens en wereldburger ontwikkelen.

Ouders die...
● Betrokken zijn bij de 

ontwikkeling van hun kind
● Vertrouwen en respect hebben
● Samenwerken met de school

● Geïnteresseerd zijn
● Informeren

● Geïnformeerd zijn
● Onze missie en visie 

onderschrijven

Kinderen die…
● Gelukkig zijn

● Plezier hebben
● Het beste uit zichzelf halen

● Zich ontwikkelen tot 
wereldburger

● Vertrouwen hebben in 
zichzelf en de ander 

● Respect hebben voor 
zichzelf en de ander

● Elkaars talent benutten
● Denken in mogelijkheden

● Verantwoordelijk en 
betrokken zijn

● Vriendschappen sluiten
● Kunnen samenwerken

● Veerkrachtig zijn

Leerkrachten die…
● Betrokken zijn 

● Zorg hebben voor het kind
● Vertrouwen en respect hebben 

● Focussen op het leerproces 
van het individuele kind
● Kunnen samenwerken

● Hun talent inzetten
● Gebruik maken van 

elkaars talent
● Deel uitmaken van een 

gedreven team
● Effectieve instructie 

geven (EDI)
● Zich professioneel gedragen

Kwaliteit
● Lerende organisatie

● Expliciete directe instructie
● Opbrengsten worden 

geëvalueerd
en geanalyseerd

● Zicht op ontwikkeling
● Duidelijke structuur en 

richtlijnen voor
groei en ontwikkeling

Een directie die..
● Betrokken en geïnteresseerd is
● Zorg heeft voor alle kinderen, 

ouders en leerkrachten
● Samenwerkt

● Handelt in het belang 
van het kind/de school 

● Actief informeert
● Geïnformeerd is
● Zicht heeft op de 

ontwikkelingen van de school

Onderwijs en…
● Cultuureducatie

● 21e eeuwse vaardigheden
● Coöperatieve werkvormen
● Muziekonderwijs/bespelen 

van een instrument
● Vakdocent gym
● Spelend leren

● Bibliotheek op school
● Languagenut

(leren van een buitenlandse taal)

Een leeromgeving
● Die uitdagend en veilig is
● Die mogelijkheid biedt tot 

eigentijds onderwijs
● Die opgeruimd en schoon is

● Die duurzaam is
● Die flexibele ruimtes heeft
● Uitnodigt tot samenwerken

● Waar ieder kind zich 
optimaal kan ontwikkelen

● Die een functie in de wijk heeft
● Die zowel binnen als buiten is

Ambitie
● Ieder kind telt
● Eigenaarschap 

● Toekomstgericht onderwijs
● Maximaal leerrendement 

voor ieder kind 
● XL aanbod

● Lerende organisatie
● Professionalisering en 

vakmanschap
● Kwaliteit is en blijft goed

● Sociale redzaamheid

IDENTITEIT Iedereen is welkom op het Octaaf. Vanuit ons voorbeeld, de katholieke identiteit, bieden wij met een 
open en welkome houding, ruimte aan de diversiteit in onze samenleving. Onze kernwaarden spelen hierin een
belangrijke rol: verwondering, respect, verbondenheid, zorg, gerechtigheid, vertrouwen en een hoopvolle manier 
van omgaan met elkaar. Wij blijven in gesprek over hoe wij onszelf verhouden tot deze kernwaarden. 
Door de gedachten van de kinderen in verbinding te brengen met onze kernwaarden, krijgen deze betekenis. 
Betrokkenheid van alle ouders is belangrijk.

Kind
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